ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORMACO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE AGENTE DE CONTROLE INTERNO N°. 001/2018

O Prefeito Municipal de Mormacgo/RS torna publica a abertura das
inscricbes, e estabelece normas relativas a realizagao do Processo Seletivo Simplificado,
destinado a selecionar candidatos para exercerem fungdo publica temporéria, nos
termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, no cargo de Agente de Controle Interno.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Contratagéo Temporaria n® 001/2018
sera regido por este Edital e executado pela Secretaria Municipal de Administragéo,
podendo servidores de outras Secretarias compor a Comissdo de Realizagdo e Execucgédo
do Processo Seletivo.

1.2. A contratagdo resultante deste Processo Seletivo Simplificado n® 001/2018
sera feita com base em Lei Municipal.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado n@ 001/2018 compreende a analise de
Curriculo, de carater classificatério, seguindo a pontuacdo constante no item 7.2.

1.4 O prazo de validade do Processo Seletivo n°® 001/2018 ser& de acordo com o
decreto 005/2015 de 09 de fevereiro de 2015.

1.5. A contratagdo de que trata este Edital terd vigéncia de 01 (um) ano, a
partir da data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogada por igual periodo.

1.6. A contratagdo de que trata este Edital poderd ser rescindida
antecipadamente pelo Municipio, sempre que a Administracdo PUblica entender que nao
ha mais suporte fatico que possibilite a sua manutengao.

2. DA VAGA, DOS CARGOS, DOS REQUISITOS, DAS ATRIBUICOES, DOS
VENCIMENTOS E DA CARGA HORARIA.

2.1. A vaga, a fungdo a ser exercida, os requisitos minimos, o valor da
remuneragdo e a carga horaria semanal correspondera as seguintes informacgdes:

CARGA
N©°. DE ‘ VALOR DA <
- CARGOS | REQUISITOS ~ HORARIA
VAGAS; ‘ REMUNERACAO SEMANAL
01 | Agente de Ensino Superior nas | Cfe. Padrdo 06 do 20 horas
.~ Controle areas de Ciéncias quadro de cargos do
Interno Contébeis, Ciéncias Municipio

Econdmicas,
Administracdo ou
Direito.

AV. WILLIBALDO KOENIG, 864 — FONE (54) 3393 — 1100 — CEP 99315-000 — MORMACO _J

—-RS
=




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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2.2. ATRIBUICOES: As atribuicdes dos cargos sao as definidas na Lei Municipal n°
1066/2013 e alteragbes posteriores para o Cargo de Agente de Controle Interno.

2.3. CADASTRO DE RESERVA: Os candidatos aprovados além do numero de vagas
deste edital formarao o cadastro de reserva.

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. As inscrigbes ocorrerdo no periodo de 27/06/2018 a 29/06/2018, no seguinte
horario: das 8:00h as 11:45 e 13:00h as 17:00h, na Secretaria Municipal de
Administracdo no Departamento de Pessoal, sito a Av. Willibaldo Koenig, 864 - Centro
- Mormago - RS.

3.2. Para inscrever-se o candidato devera:
Preencher o formulario de inscrigdo disponivel no Anexo I.

Entregar o formulario de inscrigdo juntamente com cépia de todos os documentos que
comprovem as informagbes nele contidas, tais como RG, CPF, Titulo de Eleitor,
comprovante de votagdo da ultima Eleigdo, e demais titulos, em cdpias autenticadas ou
em coOpias simples, acompanhadas de originais para conferéncia no momento da
entrega dos mesmos.

3.3. A ficha de inscrigdo, copia dos documentos e dos comprovantes de titulacdo
deverao ser colocadas em um envelope, identificado conforme Anexo II e encaminhado
a Secretaria Municipal de Administracdo no Departamento de Pessoal, sito a Av.
Willibaldo Koenig, 864 - Centro - Mormaco - RS.

3.4. A inscrigao sera efetuada sem custo algum para o candidato.

3.5. Ndo serad aceita solicitagdo de inscricdo que ndo atenda ao estabelecido neste
Edital.

3.6. A inscrigdo no presente Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e a
expressa aceitagdo das condigBes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

3.7. O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, assume inteira responsabilidade pelas
informagbes que fizer constar no formuldrio de inscrigdo, sob pena das cominagdes
legais.

3.8. A inscricdo sera anulada caso se observe falsidade nas declaracdes ou
irregularidades nos documentos apresentados.

3.9. A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procuracdo com firma
reconhecida.
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4. DAS ETAPAS E DO CALENDARIO
4.1. Entrega dos Envelopes
Data: 27/06/2018 a 29/06/2018
Hordrio: 8:00h as 11:45h e das 13:00h as 17:00h.
Local: Departamento de Pessoal /Secretaria Municipal de Administragao
4.2. Resultados da Avaliagdo dos curriculos
Conforme Anexo IV deste edital.

Local da divulgagao: www.mormaco.rs.gov.br e Mural do Centro Administrativo e
Camara de Vereadores.

4.3. Prazo para Pedido de Revisao dos Resultados de Analise dos curriculos para os
candidatos selecionados e classificados.

Conforme Anexo IV deste edital.

Horario: Horario de expediente do Centro Administrativo.

Local: Departamento de Pessoal /Secretaria Municipal de Administragao.
4.4. Resultado Final

Data: Conforme Anexo IV deste edital.

Local da divulgagao: www.mormaco.rs.gov.br e Mural no Centro Administrativo e
Cémara de Vereadores.

4.5. Fica a Administragao Municipal desobrigada de obedecer os prazos quando da ndo
ocorréncia de algumas das etapas previstas no Anexo IV deste edital, visando a
agilizagao do processo.

5. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
5.1. S3o requisitos para a contratagdo:

o Ter sido aprovado neste processo seletivo;

e Ter nacionalidade brasileira;

« Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

« Estar quite com as obrigagdes militares (candidatos de sexo masculino);

« Ter idade minima de 18 anos comprovados até a data da contratagao;

« Estar apto fisica e mentalmente para desempenho da fungdo, atestado por inspegédo
meédica oficial;

e Apresentar demais documentos solicitados neste Edital.
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6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Tempordria n. 001/2018
compreende as seguintes fases:

a) Analise de curriculo, de carater classificatério, seguindo a pontuagdo constante no
item 7.2.

b) Serdo convocados os candidatos classificados dentro das vagas ofertadas, de acordo
com a respectiva ordem de classificagao.

6.2. A comissdo deste Processo Seletivo Simplificado tem o papel de analisar as
documentagbes dos candidatos, auxiliar na elaboracdo deste Edital, analisar os
recursos, e se extinguira automaticamente logo apds a contratacdo. A referida
Comissao, definida pela Portaria n® 303/2018, serd composta por:

a) Quatro servidores efetivos representantes da Administragdo Municipal.

7. DA ANALISE DE CURRICULO E CLASSIFICAGAO FINAL

7.1. A classificagdo final sera a somatdria dos pontos da valoragdo da andlise de
curriculo.

7.2. Os pontos serao considerados conforme a seguinte tabela:

- Cargo de Agente de Controle Interno.

TiTULO PONTUAGCAO PONTUACAO | ATE |
_ UNITARIA = MAXIMA & |

Diploma, Certificado ou atestado de concluséo 15 ‘ 15 1 titulo
de Doutorado/Mestrado na drea de formacédo
exigida. N '
Diploma, Certificado ou atestado de concluséo 10 30 - 3titulos |
de pds graduagdo na drea de formagdo exigida. | 1 ‘
Certificado de participagéo em cursos, pa/estras,' 05 ‘ 30 | 6 titulos |
semindrios, com no minimo 20 horas concluido a [
partir de 2013. “
Tempo de Servigo prestado em orgdo puiblico 01 ponto a cada 12 03 03 Pontos |
municipal, comprovado através de documento  meses, limitado a 03 | J ‘
oﬁcial. pontos

7.3. A comprovagao da experiéncia profissional deverd ser feita através da
apresentagdo da CTPS, instrumento de contrato ou certiddo expedida pelo érgdo
competente e os titulos mediante apresentacdo dos certificados.

8. DA APROVAGAO E CONVOCACAO
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8.1. O resultado da avaliagdo dos curriculos serd publicado no Mural da Prefeitura
Municipal e Camara Municipal de Vereadores e, através do site:
WWW.MOormaco.rs.gov.br.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os candidatos poderdo interpor recurso administrativo no prazo de dois dias Uteis
a contar da publicagdo oficial do resultado da avaliagdo dos titulos.

9.2. Os recursos deverdao ser entregues no Departamento de Pessoal Secretaria
Municipal de Administragdo, sito a Av. Willibaldo Koenig, 864 - Centro - Mormaco -
RS, sendo dirigido ao Secretario Municipal de Administracdo, conforme critérios abaixo:

a) apresentagdo em formato livre, em duas vias, sendo uma via para ser protocolada;
b) transcrito com letra de forma ou impresso, contendo, obrigatoriamente, as
alegagbes e seus fundamentos, a fungdo para qual concorre, o nimero de registro
geral, nome do candidato e sua assinatura;

9.3. Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos requisitos acima.

9.4. O resultado final da avaliagdo dos eventuais recursos apresentados serdo

publicados no mural da Prefeitura Municipal e Camara Municipal de Vereadores e
através do site: www.mormaco.rs.gov.br.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Ocorrendo empate, quanto ao numero de pontos obtidos, o desempate serd
decidido em beneficio do candidato com maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo
Unico da Lei n® 10.741 de 1° de outubro de 2003.

11. DA HOMOLOGAGAO E RESULTADO FINAL
O resultado final sera homologado pelo Prefeito Municipal, e publicado no Mural da

Prefeitura Municipal e Céamara Municipal de Vereadores e, através do site:
Www.mormaco.rs.gov.br, Conforme prazos do Anexo IV deste edital.

12. DA CONTRATAGAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

12.1. A contratagdo do aprovado no processo seletivo dar-se-a apés a homologacéo,
obedecida a ordem de classificagdo, dentro do prazo de validade do referido processo.

12.2. Os aprovados serdo contratados de acordo com a necessidade da Administracdo
Publica, nos termos da Lei Municipal.

13. DOS CASOS OMISSOS
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13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Realizagdo e Execugdo do
Processo Seletivo Simplificado.

Municipio de Mormaco - RS, 26 de Junho de 2018.
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Anexo I ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n? 001/2018

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Cargo:

Nome:

RG: érgéo Expedidor:
CPF: ¢ : - Titulo de Eleitor:

Certificado de Reservista:

PIS/PASEP:

Naturalidade:

Nacionalidade:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Data de Nascimento: / / Sexo: ( )M [ '}F

Endereco Residencial:

Cidade: Estado: CEP:
Telefone(s): /
E-mail:

Portador de Deficiéncia: () Sim ( ) N&o
Requer condigdo especial: () Sim ( ) Nao

Se sim, especificar (condigdo especial necessaria para trabalho):

Mormago/RS, de de 2018.

Assinatura do Candidato(a)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORMACO

Anexo II ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n2 001/2018
Modelo do Envelope Identificado
(Estes dados devem constar na identificagdo do envelope)

Cargo:

Nome:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

Telefone/Celular:

Data: / Vi

Rubrica do Candidato(a):
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Anexo III ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n2 001/2018

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Cargo:

Candidato(a):

Pelo presente, confirmo a entrega dos titulos abaixo relacionados, referente ao
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2018, para a contratagdo temporaria de
Agente de Controle Interno.

DOCUMENTOS - Documentos
ML i o RN | Entregues |
Copia RG AP R S
Copia CPF " B W e i et
Copia Carteira Profissional |
Copia Titulo Eleitoral e comprovante da ultima Eleicdo
Experiéncia Profissional

Mormago/RS, / /2018

Assinatura do Candidato(a)

Assinatura do Responséavel pelo Recebimento
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Anexo 1V ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n2 001/2018.

II - Analise de Curriculos

Abertura das Inscricdes 3 dias
Publicagdo dos Inscritos 1 dia
Recurso da ndo homologac&o das inscricdes 1 dia
Manifestacdo da Comiss&o na reconsideracdo 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia
Publicacdo da relacdo final de inscritos 1 dia
Andlise dos curriculos / critério de desempate 1 dia
Publicag@o do resultado preliminar 1 dia
Recurso 1 dia
Manifestacdo da Comissd@o na reconsideracdo 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagao do 1 dia
critério de desempate
Publicagao da relacdo final de inscritos 1 dia
TOTAL 14 dias
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