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LEI MUNICIPAL N° 1159/2014, de 26-08-14.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAL DA
AREA DE EDUCACAO, POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIS CARLOS MACHADO - PREFEITO MUNICIPAL DE
MORMACO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,
conferida pela Lei Organica Municipal, FAZ SABER que o PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica autorizada a contratacdo por tempo determinado em razdo de
necessidade temporéria, por excepcional interesse publico do seguinte profissional da
area de educacdo:

I — Um (01) Atendente de Creche, com remuneragdo mensal correspondente
ao padrdo 03 do quadro de cargos de provimento efetivo do Municipio, e regime de
trabalho de 40 horas semanais.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente a contratacdo autorizada no caput
deste artigo, podera ser efetivada com regime de trabalho menor que o previsto, caso em
gue a remuneracdo também sera diminuida proporcionalmente.

Art. 2° - Considera-se situacdo emergencial para fins desta Lei, em
conformidade com o que dispde o Art. 37, 1X da Constituicdo Federal e Artigos 193 a
197 da Lei Municipal n® 904/2010, de 08 de julho de 2010 — REGIME JURIDICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, e a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

Art. 3° - A contratacdo autorizada por esta Lei, sera pelo prazo maximo de
06 (seis) meses.

Art. 4° - Os requisitos exigidos para a contratacdo do profissional do Art. 1°,
bem como seus direitos e obrigacdes, sdo os previstos no Plano de Carreira e o Regime
Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Art. 5° - Aplica-se ao profissional a ser contratado, todos os direitos e
obrigagBes inerentes aos demais Servidores Publicos, sendo regido pelo Regime
Juridico dos Servidores Publicos de Mormago.

Art. 6° - O Municipio podera rescindir a qualquer tempo, dentro do periodo
autorizado, o contrato firmado com o referido profissional, sem que gere direitos
adicionais ao contratado, salvo as verbas rescisorias, ficando assegurados ao contratado
os direitos previstos no art. 199 no Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio.
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Art. 7° - Fica excepcionado o artigo 196 da Lei Municipal n°® 904/2010, de
08 de julho de 2010, no que se refere a recontratacdo deste profissional.

Art. 8° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das Dotacgdes
Orcamentarias especificas, constantes na Lei Orgcamentaria para o exercicio de 2014.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 10 - Esta LEI entra em vigor na data de sua publicacao.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MORMACO,
Em 26 de agosto de 2014.

LUIS CARLOS MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se
Data Supra.

SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO
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