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DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE
2001 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MOACIR ANTONIO CERINI - PREFEITO MUNICIPAL DE MORMACO,
Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER que 0 PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a
seguinte LEL:

Art. 1° - Ficam estabelecidas para elaboragdo dos orgamentos da administragdo publica
municipal direta relativos ao exercicio de 2001 as diretrizes de que se trata esta LEI e as
prioridades e metas constantes dos anexos, abrangendo os poderes Legislativo, Executivo, seus
fundos e entidades, assim como a execugdio or¢amentdria obedecerd as diretrizes aqui
estabelecidas.

Art. 2° - A partir das prioridades e objetivos constantes desta, serdio elaboradas as
propostas or¢gamentarias para 2001 de acordo com as disponibilidades de recursos financeiros.

I - Os investimentos em fase de execugdo terdo preferencia sobre novos projetos;
II - A programagio de novos projetos ndo podera se dar a custo de anulagdo de
dotagdes destinadas a investimentos em andamento;
I - O pagamento dos servigos da divida de pessoal e de encargos terdo prioridade
sobre as agdes de expansdo;
IV - O montante da despesa ndo podera ser superior ao da receita;

V - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita
resultante de impostos, conforme dispde o artigo 212 da Constituigdo Federal, prioritariamente
na educagdo infantil e no ensino fundamental;

VI - Constara da proposta orgamentaria o produto das operagdes de crédito
autorizadas pelo legislativo, com destinag@o especifica e vinculada ao projeto;
VII - Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos da legislagdo
tributaria, especialmente sobre:
VILI - Consolidagdo da legislagdo vigente que regula cada tributo de
competéncia do municipio;
VILII - Adequagdo da Legislagdo Tributaria Municipal as eventuais
modificagdes da legislatura federal, A
VILIII - Revisdo dos indices ja existentes que sdo indexadores de tributos,
tarifas, multas e cria¢do de novos indices;
VILIV - Revisdo das isengdes e incentivos.




)]

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL

MORMACO

Art. 3° - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio € o
Plano Plurianual aprovado pela Lei 258/97, observard a selecdo das prioridades dentre as
relacionadas no Anexo I, que integra esta LEL

Parsgrafo Unico: Poderdo ser incluidos programas ndo elencados, desde que
financiados em recursos de outras esferas de governo, ou com recursos proprios decorrentes de
arrecadagdo a maior e, devidamente autorizados pelo poder legislativo.

Art. 4° - O Poder Executivo podera firmar convénio com vigéncia maxima de um ano,
com outras esferas de governo, para desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de
programas de educagdo e cultura, saiide e assisténcia, sem dnus para o Municipio, constituindo-
se de projetos especificos.

Art. 5° - Nos projetos de lei orgamentaria constardo as seguintes autorizagdes:

1 - para a abertura de créditos suplementares,
II - para a realizagdo de operagdes de créditos com destinagio especifica e
vinculada ao projeto nos termos da legislagdo em vigor;
III — para realizagdo no exercicio de operagdes de crédito por antecipagdo de
receita, oferecendo as garantias usuais necessarias nos termos da legislagdo em vigor, que
deverdo ser liquidadas até o final do exercicio.

Art. 6° - O Orgamento anual obedecera a estrutura organizacional aprovada por Decreto,
compreendendo seus fundos, orgdos e entidades, Administragdo direta e indireta, inclusive as
Fundagdes instituidas e mantidas pelo municipio.

Parsgrafo Unico: Os auxilios ou subvengdes a entidades reconhecidas como de
utilidade pablica, sem fins lucrativos serdo concedidas através de planos e auxilios e subvengdes
de acordo com a Lei Municipal.

Art. 7° - Ficam os Poderes Legislativo e Executivo autorizados:

I - Prover os cargos e fungdes vagos nos termos da Legislagdo vigente;
11 - Conceder aumento da remunera¢do ou outras vantagens mediante autorizagéo
¢ Legaslaciio especifica.
Art. 8" - As despesas com pessoal e encargos sociais ndo poderdo ultrapassar os limites
de 60% previsto n2 Les Complementar n.° 82, de 27-03-95 e suas regulamentagdes posteriores.
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Parsgrafo Unico: O limite estabelecido para as despesas de pessoal, de que se
trata este artigo, abrange os gastos nas seguintes despesas:

- Saldrios, obrigagdes patronais, proventos de aposentadorias e pensdes,
remuneragdo de Prefeito e Vice-Prefeito e Vereadores.

Art. 9.° - Sdo considerados objetivos da Administragdo Municipal, o desenvolvimento de
programas visando a: '

I — Proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores, através de
programas informativos, educativos e culturais;
@ IT - Melhorar as condig¢des de trabalho, especialmente no que concerne a satde
¢ alimentagdo e seguranga no trabalho;
III - Capacitar os servidores para desempenho de fungdes especificas;
IV — Racionalizagdo dos recursos materiais ¢ humanos visando diminuir os
custos € aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimento dos servigos municipais.

Art. 10 — O Prefeito Municipal enviara até¢ o dia 30 de Outubro, o Projeto de Lei
Orgamentaria ao Poder Legislativo que o apreciard até o final da Sessdo Legislativa, devolvendo-
0 a seguir para sangao.

Art. 11 — Esta LEI entrara em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposigdes
em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL,
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MORMACO,
EM 30 DE agosto DE 2000.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2001
A Prefeitura Municipal de Mormaco, através da Secretaria
Municipal de Saude e Assisténcia Social, tem por prioridade para 2001:
- Municipalizar a Assisténcia Social;

e ) - Reformar a Unidade Sanitaria da sede do Municipio ou adquirir area e construir
novas instalagdes;

- Construgdo de Postos de Saide em comunidades que ndo servidos pelos
mesmos;

- Agquisi¢ao e manutengdo de equipamentos e programas na area de informatica;

- Aquisi¢ao de equipamentos, material permanente e de consumo, necessarios ao
pleno funcionamento da Secretaria;

- Oportunizar cursos, treinamentos e encontros de atualizagdo para capacitagdo

de profissionais, bem como, participar de seminarios na area de abrangéncia da
Secretaria;

- Implantar e viabilizar condi¢des para o funcionamento do servigo de vigilancia
epidemiologica e sanitaria;

- Concluir a atualizagdo do Cadastro Geral das familias do Municipio;
- Implantar o PSF — Programa Satde Familia;
- Oportunizar palestras educativas a comunidade;

- Implantar o Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente;
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- Dar continuidade aos programas e projetos:

- Dentinho limpo;

- Doentes de alcoolismo;

- Gestantes;

- Terceira Idade;

- Criangas e gestantes com risco de desnutrigdo;
- Proteses Dentarias;

- Grupos de adolescentes;

- Auxilio funeral.

- Continuar com atendimento meédico a adultos e criangas, enfatizando

principalmente a questdo preventiva;

- Aprimorar programas voltados a diabéticos e hipertensos;

- Dar continuidade no atendimento odontologico, trabalhando em conjunto a

parte preventiva e curativa;

- Manter e ampliar o Programa de Aquisi¢do e Distribuigdo de Medicamentos a
Pessoas Carentes;

- Manuten¢gdo do programa de atendimento a criangas com dificuldade de
aprendizagem, através de acompanhamento psicologico;

- Manuteng¢do de Convénio com o Pronto Socorro Regional.
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CAMARA MUNICIPAL DE MORMACO

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL PARA O EXERCICIO DE 2001:

Manutengéo da Cimara com despesas de Pessoal e seus Encargos;

Aquisigio de material de consumo, permanente e equipamentos para a
estruturagdo e agilizagdo dos servigos da Camara;

Divulgagdo das agdes Legislativas através de informativos, programas de radios
ou outros meios de comunicagéo;

Promover a elaboragéo e regulamentagio de concursos;
Promover a elaboragéio de novos cargos e fungdes;

Admitir pessoas devidamente qualificadas;

Contratagdo de servigos de terceiros, visando Assessoria Técnica:

Participagdo em cursos, semindrios, palestras e congressos, visando o
aperfeigoamento de Assessores ¢ Vereadores, e atualizagdo perante legislagdo
vigente;

Organizagdo e modernizagdo administrativa;

Contratagdo de servigos pessoais para a execugdo de tarefas eventuais.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
COORDENACAO - SUPERVISAO - PLANEJAMENTO

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2001

Suprir necessidades para a organizagdo e racionalizagio dos servigos do
Gabinete;

Aquisigio de material de consumo, permanente e equipamentos para
estruturagdo e agilizagdo dos servigos do Gabinete;

Divulgagado dos Atos Oficiais do Municipio;

Atualizagdo e aprimoramento da Legislagdo Municipal, bem como, instituigao
de novas Leis, de acordo com a realidade atual e local;

Dar continuidade as agdes pertinentes a estruturagdo urbana e rural do
Municipio, através da contratagdo de pessoal técnico especializado;

Dar continuidade ao trabalho de divulgagio das a¢des administrativas, através

de informativos, dos meios de comunicagdo, edigdo de revista, montagem de
VT sobre 0 Municipio e outros;

Oportunizar condigdes para o funcionamento dos drgios Federais e Estaduais
instalados junto ao Centro Administrativo Municipal;

Aquisigdo de terrenos, visando a instalagdo de préprios municipais, bem como
visando a instalagdo de distrito comercial, industrial e de servigos, com a oferta
da infra-estrutura necessaria para tanto;

Assessoria técnica as Secretarias Municipais;

Manutengdo dos atuais e estabelecimento de novos CONVENIOS visando a
melhoria dos servigos prestados a populagio;

Aquisi¢do de equipamentos, materiais de consumo e permanente para o Centro
Administrativo; :
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
COORDENACAO - SUPERVISAO - PLANEJAMENTO

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2001

- Equipar o Centro Administrativo Municipal, oportunizando condigdes de
trabalho as diversas Secretarias, bem como aos 6rgdo Estaduais e Federais
existentes ou ¢t possam instalar-se no mesmo;

- Dar condigdes as atividades de vigilancia Municipal,

? - Aquisigdo e manutengdo de equipamentos e softwares na area de informatica;

- Promover a elaboragio de novos cargos e fungdes;

- Promover a elaboragdo e regulamentagdo de concursos;

- Admitir pessoas devidamente qualificadas;

- Promover a qualificagdo técnica dos Servidores Municipais;

- Conservar e equipar as centrais telefonicas;

- Manutengdo do Convénio com o CONSEPRO, visando a construgdo de prédio
proprio da Brigada Militar e dar continuidade aos servigos de seguranga publica
“» no Municipio;

- Dar continuidade a implantagdo de um plano de politica salarial, com fulcro no
que dispde o Regime Juridicos dos Servidores em consondncia com as demais

leis neste sentido, bem como as reformas administrativas que se fizerem
necessarias;

- Manuten¢do e adequagdo dos Planos de Custeio e Seguridade e atendimento
médico-hospitalar;

- Manutengdo dos orgaos de apoio a Admmistragio Municipal; f
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2001

Reformulagio do Regime Juridico ¢ Plano de Carreira dos Servidores
Municipais de acordo com a Reforma Administrativa, E.C. N° 19/98 de
04/06/98, Reforma da Previdéncia, E.C. N° 20/98 de 15/12/98 ¢
Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar N° 101/2000 de 04/05/2000;
Implantagio do Fundo de Previdéncia Propria dos Servidores Municipais;
Reformulagiio do Quadro de Cargos das diversas Secretarias ¢ do Gabinete
do Prefeito;

Promover Programas de Motivagio do Quadro Funcional, criando ambiente
de trabalho amigavel e produtivo;

Aquisigdo de equipamentos, materiais de consumo e permanente para o
Centro A dministrativo Municipal;

Equipar o Centro Administrativo Municipal, dando condigdes de trabalho as

diversas secretarias, bem como aos 6rgéos Estaduais e Federais que possam
instalar-se no mesmo;

Dar condigdes as atividades de vigildncia Municipal;

Aquisigdo ¢ manutengdo de equipamentos ¢ softwares na drea de informatica;

Promover a elaboragdo de novos cargos e fungdes;

Promover a elaboragio e regulamentagio de concursos;

A dmitir pessoas devidamente qualificadas;

Criagio do beneficio do VALE-REFEICAO aos Servidores Piblicos
Municipais;

Promover a qualificagdio técnica dos Servidores Municipais;

Conservar ¢ Equipar as centrais telefOnicas;

Manutengio do Convénio com o CONSEPRO, visando a construgio de
prédio préprio da Brigada Militar ¢ dar continuidade aos servigos de
seguranga piblica no Municipio;

Dar continuidade a implantagdo de um plano de politica salarial, com fulcro
no que dispde o Regime Juridico do Servidores Municipais, bem como, as
reformas administrativas, que se fizerem necessarias;

Manutengido do Plano de Assisténcia M édica Hospitalar,

Manutengido dos orgios de apoio 2 Administragdo Municipal.

e
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L.D.O. /2001

Secretaria da Fazenda :

* Revisdo dos sistemas de controle existentes, € continuidade na
complementagdo de novos sistemas, objetivando o melhor desempenho da Fazenda Publica,
dotando-a de informagdes precisas a conta do erario publico;

* Promogdo de concurso publico para provimento do efetivo da Fiscalizagdo
Municipal, bem como auxilio a Vigildncia Sanitaria, agilizag8o dos servigos da Inspetoria
P Veterindria em conjunto com a Secretaria da Agricultura;

* Implantagio e prevengdo de recadastramento de é4reas rurais do Municipio
através da Unidade Municipal de Cadrastamento;

* Promogdo de licitagdes publicas afim de aproveitar peculiaridades de pregos
existentes no mercado;

* Elaboragdo do Orgamento Publico, Leis de Diretrizes Or¢gamentarias e Plano
Plurianual, adequando-os a nova Legislagdo pertinente;

*Confecgdo de Formuldrios e documentos para registro das atividades
desenvolvidas na Secretaria;

* Aprimoramento do controle de compras, e de estoque;

* Verificagdo e continuidade na implantagdo de sistemas de controle interno;
% * Aperfeigoamento do pessoal através de cursos, seminarios, etc.;

* Manutengéo de convénio para controle da Unidade e Correios local, bem
como outros pertinentes a Secretaria da Fazenda;

* Manutengdo e suporte da Jari, para desenvolvimento das atividades
pertinentes, bem como os 6rgdos executivos de transito. %
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2001

O Municipio de Mormago, no que compete a Secretaria de Obras e
Servicos Publicos, tem por prioridade no Exercicio de 2001, as seguintes diretrizes:

- Construcio e reforma de pontes, pontilhes, bueiros e pinguelas, bem como a
conserva¢ao dos existentes;

- Aqusicio de matenats destinados a construgdo e conservagao de servicos publicos
visando a continuagao das atividades administrativas da Secretaria;

- Construcao de pragas, conservagao de ajardinamentos e construgao de calgadas;

- Aquisicio de equipamentos e materiais para funcionamento do Parque de
Maquinas e aprimoramento dos servigos de oficina e manutengio realizados.

- Continuidade na construgiao de paradas de onibus na cidade e interior;

- Construcio e conservagao de redes elétricas e iluminacdo publica nas vias
MunNICipais;

- Aquisicio de areas visando a instalagio de proprios municipais, bem como a
melhona da infra-estrutura do distrito comercial, industrial e de servicos existente,

- proporcionando a instalacio de novos empreendimentos no Municipio;

” - Smalizacio e pinturas de ruas e estradas em conformidade com o Orgao Executivo
de Transito Municipal;

- Amphiacio de instalagdes, prédios, muros e cercamento de terrenos;

- Substituicdo e aquisicio de veiculos e maquinas para renovagao de frota e para a
implantagio de servigos urbanos;

- Conservagiao de maquinas, instalagoes, veiculos e prédios;

- Contratagdo de servigos pessoais para a execugao de tarefas eventuais;

- Construgao de esgotos pluviats, calgamentos, redes hidraulicas do perimetro
urbano, bem como asfaltamentos e afins;

- Ensaibramento e bntagem das estradas municipais, smnalizagio e conservacio e
realizacio da infra-estrutura necessara para a realizacio de servicos de obras
publicas;

- Construcio e ampliacio de pogos artesianos, reservatorios e instrumentos de

medigao. /
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Dar suporte as atividades do Orgio Executivo de Trinsito Municipal para
desenvolvimento das atividades em conformidade com as normas estabelecidas
pelo DETRAN;

Implantagio de servico de saneamento basico na cidade e interior, com programas
de reciclagem, coleta de lixo, aterros, canalizagSes de esgotos sanitarios, fossas
sépticas em conjunto com a Secretaria Municipal de Agricultura e Secretaria

Municipal de Sadde. y
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SECRETARIA MUNICIPAL DAAGRICULTURA E DO MEIO AMBIENTE

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2001.

B Dar continuidade aos convénios ¢ parcerias com EMATER, SENAR,
SEBRAE, SECRETARIA ESTADUAL DA AGRICULTURA, MINISTERIO
DA AGRICULTURA, Empresas Estaduais, Sindicatos, Cooperativas,
Associagdes de Produtores, Entidades e outras;

® Manter ¢ adquirir equipamentos de informatizagio, material permanente ¢
material de consumo para o desenvolvimento das atividades da Secretaria;

B Dar continuidade ao Sistema Troca - Troca, conforme projetos de leis
especificos, visando o desenvolvimento do setor agropecuario municipal,

® Montagem de locais de captagio de 4gua para uso nas aplicagdes de
agrotéxicos, dar orientagio sobre triplice lavagem e destinagio correta de
vasilhames de agrotdxicos;

B Dar continuidade aos programas de Habitagio Rural, Eletrificagio Rural,
Telefonia Rural ¢ Saneamento Bésico, evitando o Exodo Rural;

® Incentivar ¢ fomentar a aplicagiio de técnicas e a diversificagio de atividades
agropecudrias, como Plantio Direto, Piscicultura, Avicultura, Suinocultura,
Gado Leiteiro, Fruticultura, Olericultura, Cultivo de Erva Mate, através de
programas, tais como:

W Florestamento ¢ Reflorestamento, conservagiio ¢ corregio do
solo, construgdo de silos trincheiras, estrumeiras, bebedouros,
terraplanagens, energia elétrica, dgua, servigos de lavoura
(construgdo de terragos, fechamento de valetas, etc.), construgio
de agudes ¢ outras.

® Contratagio e terceirizagio de maquinas ¢ equipamentos;

B Desenvolver cursos de profissionalizagio dos produtores rurais, visita a outros
municipios, dias de campo, exposigdes ¢ feiras agropecuarias;

B Perfuragio de pogos artesianos e semi - artesianos com a referida infra-
estrutura bem como manutengdo ¢ melhoria nos jé existentes;

® Dirccionar recursos a0 FUNDEA (Fundo de Desenvolvimento Agropecuirio),
para financiamento de produtores e associagdes de produtores pelo sistema
Troca - Troca;

B Manter o COMAPE (Conselho Municipal de Agropecudria) em
funcionameato, ampliando sua atuagio;

B Dar continmidade 20 Projeto Lixo Reciclivel em parceria com as escolas e
Patrulba Ecolégica;

B Moatar Feira Municipal de Produtores Rurais.

B Conwatagio d= Tecmico em Agropecudria, para assisténcia aos programas
deseavolvidos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO

Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2001

@ Implantagdo do Sistema Municipal de Ensino conforme nova LDB e Lei
Orgénica Municipal;

# Estruturagdo da SMECD,;

# Organizagdo do quadro de recursos humanos da SMECD e das Escolas
Municipais;

@ Aquisicdo de veiculo para servigos de administragdo e supervisdo das escolas;

@ Aquisi¢do de equipamentos, materiais permanentes € de consumo necessarios
ao pleno desenvolvimento das atividades da SMECD e das escolas;

@ Atualizagdo e aperfeicoamento de recursos humanos, oportunizando melhoria
no desempenho na area de atuacéo;

# Planejamento, acompanhamento, controle e avaliagdo da execugdio de projetos
¢ programas de atividades relacionadas com a educacéo;

# Acompanhamento, controle e avaliagio do desempenho administrativo,
pedagogico nas escolas através de visitas e reunides;

@ Awendimento da SMECD as escolas no que se refere a legislagdo e
documentacio;

# Amalizacido de dados e informagdes da realidade educacional do municipio;

# Integracdo com outras SMECDs para permuta de conhecimentos;

@ Manutencdo do transporte escolar, evitando evasdo e repeténcia;

¥ Manutenc3o do programa da merenda escolar, atendendo as necessidades
basicas do aluno;

# Acompanhamento, controle das atividades pedagogicas do corpo docente;

+ Amaslizacio e aperfeigoamento do corpo docente através de encontros, cursos,
SCIINANOS € oUtros;

¥ Realizac@o de sessdo de estudo com professores;

L AV WH 7 TRAT Fwl @Faararms o - ——rn.
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@ Reformulagdo do regimento escolar conforme detengdo da nova LDB Lei n°
9394/96;

& Criagdo e implementag@o do Centro de Apoio Pedagogico;

@ Promocdo e reorganizacdo da acdo pedagogica, a fim de melhorar a eficacia e
garantir a permanéncia do aluno na escola;

@ Confeccdo e difusdo de materiais, de informagdes € apoio;

¥ Renovagdo do acervo das Bibliotecas Escolares;

= Acompanhamento € apoio a programas € projetos desenvolvidos pelas
escolas;

@ Realizar campanha de incentivo ao acesso, freqiiéncia ¢ permanéncia na
escola;

@ Efetivar trabalho de conscientizagdo dos pais ou responsaveis sobre a
importéncia do estudo, aprovagdo e conclusdo do ensino fundamental;

@ Atender alunos carentes, em suas necessidades;

@ Estudar e divulgar legislagdo vigente no que se refere a obrigatoriedade
escolar;

@ Integrar Orgdo Municipal de Educagio aos Orgdos de Saude e Assisténcia
Social para facilitar acesso, freqii€éncia e permanéncia do aluno a escola;

@ Dinamizar relagdes com o Conselho Municipal de Educagdo, priorizando o
Ensino Fundamental,

@ Continuidade do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE/FNDE/MEC;

@ Realizar reunides, encontros, palestras pertinentes a sensibilizagdo,
compreendimento e integracdo entre escola, familia € comunidade;

@ Dinamizar os CPMs;

@ Resgatar nas escolas o cultivo de valores;

& Proporcionar parceria entre pais, alunos, professores € comunidade em geral;

@ Reformulagéo do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal;

@ Manutengdo do processo eletivo para diretores de escolas;

@ Instrumentalizagio do professor para fungdo de supervisdo escolar;

@ Manutenc¢do do auxilio de transporte para professores municipais;

& Ampliacdo de unidades escolares gue apresentam necessidades:

x
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@ Provimento de equipamento, material de consumo € permanente necessario ao
pleno desenvolvimento das escolas;

@ Reconstrugdo e recuperagdo dos prédios escolares conforme demanda;

@ Realizagdio de pintura interna e externa nas unidades escolares quando
necessario;

@ Proceder a escrituragéo dos terrenos escolares com situagdo irregular;

@ Aquisi¢do de equipamentos € materiais permanentes, € de consumo para a
pratica de educagdo;

@ Aquisigdo de vestuario para pratica da educag@o fisica aos alunos carentes;

@ Aquisi¢do de equipamentos e de materiais permanentes ¢ de consumo, para a
prética da educagdo artistica,

@ Aquisi¢do de equipamento e materiais permanentes € de consumo necessarios
aos servigos administrativos, ao aperfeicoamento e atendimento a demanda do
ensino;

@ Construcdo de prédio para atender a demanda infantil de 0 a 6 anos;

@ Aquisi¢do de equipamentos € materiais permanentes € de consumo para pleno
funcionamento da classe de educacéo infantil;

@ Admissdo de recursos humanos para trabalhar na educagdo infantil,

@ Implantagdo do programa de alfabetizagdo de jovens e adultos nas localidades
de demanda significativa;,

@ Provimento de equipamentos, materiais permanentes € de consumo necessario
ao pleno desenvolvimento das atividades;

@ Admissdo de pessoal docente para atendimento ao programa;

@ Distribuigdo de material escolar aos alunos carentes;

@ Distribui¢do de material de apoio pedagogico ao professor;

@ Distribuigdo de livros didaticos a alunos carentes;

@ Assisténcia nutricional 4 demanda;

@ Assisténcia médica, odontologica e oftalmolégica aos alunos carentes;

@ Execugdo do projeto “Dentinho Limpo™ nas escolas municipais e estaduais;

# Aquisigdo de equipamentos, materiais permanentes € de consumo que

favoregam a ampliagéio da assisténcia ao educando;
\— AV WILLIBALDO KOENIG, 864 - FONE (54) 393-1100 - CEP 99315-000 - MORMArn  ne




PREFEITURA MUNIUIFAL
MORMA CO

@ Manuteng¢do ao programa de registro dos CPMs das escolas municipais;

@ Redimensionamento do programa do transporte escolar, com base nos
critérios estabelecidos;

@ [mplantacdo do programa de transporte escolar nas localidades com demanda;

@ Aquisi¢do de veiculo (6nibus, microénibus € kombi), para manutengdo e
efetivacdo do programa de transporte escolar;

@ Manutengdo dos veiculos da prefeitura utilizados no programa de transporte
escolar;

@ Manutengdo do programa de transporte aos estudantes do ensino médio e
universitarios;

@ Administragdo do crédito educativo municipal para alunos carentes do ensino
superior;

@ Manutengdo do auxilio para habilitagcdo de professores leigos;

@ Manutengdo do Conselho Municipal de Educagéo;

@ Manutengdo transporte aos estudantes na APAE;

@ Continuidade do PDDE — FNDE — MEC, e outros;

@ Realizacdo de eventos culturais;

@ Organizagdo e coordenagdo das festividades da Semana do Municipio,
Semana da Pétria e Semana Farroupilha;

@ Agquisi¢do de bens imovelis;

@ Aquisi¢do de moveis e equipamentos adequados;

@ Aquisi¢do de materiais de consumo e expediente;

@ Organizagdo de eventos culturais na forma de exposig¢des, espetaculos, feiras,
seminarios, palestras, encontros ¢ similares;

@ Aquisi¢do de acervo bibliografico;

@ Construgdo do Parque Ecologico destinado ao laser;

@ Aquisi¢do de equipamentos locais € materiais;

@ (Cadastramento das entidades culturais do Municipio;

@ Promogdo ¢ apoio a entidades e pessoas da comunidade na realizagdo de
atividades artisticas e culturais;

@ Incentivo a realizagdo de rodeios;
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@ Mamsemedo do Centro Esportivo e Cultural;
@ Commmacio de equipamentos e materiais permanentes € de consumo para o

pleme Sancionamento do centro esportivo;

# Dessmacdo de recursos financeiros para aquisigio de premiagdes de
Sestividades competitivas;

* Incentivo a realizagdo de campeonatos (bocha, futebol de campo, futebol sete,
futebol de saldo, volei, pingue-pongue, basquete, etc...)




